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RESOLUCION Nro.302
DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2016

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA Y LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2017

EL CONTRALOR MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el inciso 4° del
articulo 267 en concordancia con el articulo 272 de la Constitucion Politica de
Colombia, los articulos 117 y 118 del Acuerdo 8 de 2014, Decreto 111 de 1996,

Y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1416 del 2010, en su articulo 2°, paragrafo tnico determina que
a partir de la vigencia 2011 los gastos de las Contralorias Municipales y
Distritales, sumadas las trasferencias del nivel central y descentralizado,
creceran porcentualmente en la cifra mayor que resulte de comparar la
inflacion causada en el afio anterior y la proyectada para el siguiente por el
respectivo Distrito o Municipio. para estos propésitos, el Secretario de
Hacienda Distrital o Municipio, 0 quien haga sus veces, establecera los
ajustes que proporcionalmente deberan hacer tanto el nivel central como las
entidades descentralizadas en el porcentaje y cuotas de auditaje
establecida en el presente articulo.

Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Hacienda Municipal apropia
recursos para la vigencia 2017, en el proyecto de presupuesto del
Municipio de Pereira para este organismo de control en la suma de DOS
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y CINCO
PESOS ($2.955.448.095), que porcentualmente equivale a un 4%, con
respecto a la vigencia 2016.

Que el Concejo Municipal de Pereira expidié el Acuerdo N° 39 de 2016
sobre el presupuesto General de Rentas y Recursos de Capital para el
Municipio de Pereira vigencia 2017, incluido el presupuesto de la
Contraloria Municipal de Pereira.

Que igualmente el Municipio de Pereira, mediante Decreto 1001 del 15 de
diciembre del 2016, liquidé el Presupuesto General de Rentas y recursos
de capital, para la vigencia 2017

Que se hace necesario establecer los codigos que regiran el presupuesto
de la Contraloria Municipal de Pereira vigencia 2017; igualmente, se debe
hacer homologacién a los items del presupuesto de gastos de la Contraloria
de Pereira.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Establézcase el Presupuesto de ingresos de la Contraloria
Municipal de Pereira, para la vigencia 2017, en la suma DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y CINCO PESOS ($2.955.448.095) de
la siguiente forma:

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO

1: INGRESOS CORRIENTES

1.2 No tributarios

1.2.2. Transferencias $2.955.448.095
ARTICULO 2°. Establézcase el Presupuesto de Gastos de funcionamiento de

la Contraloria Municipal de Pereira para la vigencia 2017, en la suma DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y CINCO PESOS ($2.955.448.095) de
la siguiente forma:

| SERVICIOS PERSONALE:

241 _
2.1.1.01 SUELDOS _ 1,660.251.685
2.1.1.02 AUXILIO DE TRANSPORTE 2,979,018
2.1.1.03 HONORARIOS 60,000,000
2.1.1.04 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 10,000,000
2.1.1.05 APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 8,666.514
2.1.1.06 PRIMA DE NAVIDAD 141.830.399
291867 PRIMA DE VACACIONES 70.977.306
2.1.1.08 INDEMNIZACION VACACIONES 12,241.424
2.1.1.09 INTERESES A LAS CESANTIAS 19,245.464
2.1.1.10 BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION 8,854,676
2.1.1.11 APORTES A COMFAMILIAR 71,308.642
21442 APORTE A ICBF 55,353.071
2.1.1.13 APORTES AL SENA 9,245.631
2.1.1.14 APORTES A LA ESAP 9,245.631
2.1.1.15 APORTES AL MINISTERIO DE EDUCACION 18,491.261
2.1.1.16 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2,056,328
34T PRIMA DE SERVICIOS 66,410.067
2.1.1.18 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 46,487.047
2.2 | GASTOS GENERALES 1 0| 181.073.467 ],
2.1.2.01 IMPUESTOS TASAS Y MULTAS 3,500,000
2.1.2.02 EQUIPO DE COMPUTO Y SISTEMAS 13,164,505 /,
2.1.2.03 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,000 //
2.1.2.04 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE OFICINA 4,000,000»/
2.1.2.05 COMUNICACION Y TRANSPORTE 1,100,000 {7
2.1.2.06 SERVICIOS PUBLICOS 5,500,000/
2.1.2.07 SEGUROS GENERALES 18,000,000¢/
2.1.2.08 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 20,000,000/
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& //
2.1.2.09 GASTOS E IMPREVISTOS 500,000{/
2.1.2.10 CAPACITACION 59,108,962 /
21211 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 10,000,000 /
21212 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,000,000 /
21213 MANTENIMIENTO EQUIPO AUTOMOTOR 9,000,000
2.1.2.14 ADQUISICION BIENES MUEBLES OFICINA 7,000,000-/
21215 SENTENCIAS JUDICIALES 6,100,000
21222 DOTACION PERSONAL 3,000,000
21224 GASTOS FINANCIEROS 1,000,000
2.1.2.25 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1,000,00
243 e e IR i LGl
2.1.3.01 CESANTIAS 160,378,870
2.1.3.02 APORTES A SALUD 141.121.393 4
2.1.3.03 APORTES A PENSION 199.230.202

|ToTAL PRESUPUESTO 2017 | 2,955,448,095

ARTICULO 3°. Cualquier acto administrativo que afecte las apropiaciones
presupuestales, debera contar previamente con certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por el Profesional Universitario o el encargado del
manejo del Presupuesto de la Contraloria Municipal de Pereira, en el cual se
garantiza la existencia de apropiacién suficiente para atender el compromiso
que se pretende adquirir, igualmente con cada uno de los contrato debera
contar previamente con el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, siendo el registro Presupuestal requisito esencial para legalizarlo
y perfeccionarlo.

ARTICULO 4°. La Contraloria Municipal de Pereira se regira
presupuestalmente por las disposiciones contempladas en el Estatuto organico
del Presupuesto del Municipio de Pereira y sus entidades descentralizadas; tal
como lo contempla el articulo 117 del Acuerdo 08 del 2014 emanada del
Concejo Municipal de Pereira y la Ley organica del Presupuesto.

ARTICULO 5° . Las obligaciones por concepto de previsién social, pensiones,
cesantias, contribuciones, sentencias, conciliaciones judiciales y prejudiciales,
laudos arbitrales, servicios publicos, honorarios y otros gastos de
funcionamiento de forzoso cumplimiento y obligatoriedad legal adquiridos en
vigencias anteriores, se podra pagar con cargo al presupuesto y con recursos
de la vigencia del 2017, previa disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 6° . El ario fiscal comienza el 1° de enero del 2017 y termina el 31
de diciembre del mismo afio, después de esta fecha este organismo de control
no podra asumir compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que
se cierra en esa fecha y lo saldos de apropiacion no afectados por
compromisos, caducaran sin excepcion.

ARTICULO 7°. Homoldguense las siguientes definiciones:
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2.1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

El Presupuesto para la vigencia 2017, de la Contraloria Municipal de Pereira se
incrementd en un 4.0%; teniendo en cuenta que los gastos personales de la
Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia, representan el 93.68%: es
importante resaltar que la entidad solamente cuenta con el 6.26% o sea con $
185. Millones para Gastos Generales incluido el 2% para Capacitacién que por
Ley 1416 del 2010 se deberé invertir a sus funcionarios y entidades sujetas de
control,

2.1.1. Servicios Personales

Remuneracién por prestacion de servicios del personal de planta, a través de
las distintas formas de vinculacién previstas por la Constitucién Politica y la
Ley. Incluye el pago de las prestaciones sociales y de los contratos de
prestacion de servicios personales.

2.1.1.01. Sueldos del personal

Comprende la asignacién basica a los servidores publicos como una
contraprestacion por los servicios personales prestados.

2.1.1.02. Auxilio de Transporte

Es aquella partida que se causa para el auxilio de transporte que le
corresponde a los funcionarios que tienen una asignacién mensual inferior a
dos salarios minimos legales mensuales, todo de conformidad con la Ley.

El Consejo de Estado en Sentencia de noviembre 25 de 1.983, expresé
respecto de las caracteristicas del auxilio de transporte lo siguiente: “En efecto,
el decreto en mencién (D. 25, enero 9/93), igualmente reglamentario de la Ley
15 de 1.959, cambié el valor variable del auxilio de transporte por una suma
determinada, la cual se ordené entregar directamente a los trabajadores
oficiales y particulares, sin tener en cuenta los criterios de distancia pues se
elimind lo relativo a los mil metros, lo del nimero de pasajes a pagar y lo
referente a la tarifa que debia tenerse en cuenta para tales efectos”.

2.1.1.03. Honorarios

Se entiende por Honorarios, la remuneracion por servicios que una persona
natural o Juridica presta a la Contraloria Municipal de Pereira, en el cual
predomina el factor intelectual sobre el técnico, material, manual o mecanico.
Por lo general este tipo de servicios es prestado por una persona con titulo
profesional, 0 con una gran experiencia y habilidad en un &rea especifica de
conocimiento. La realizaciéon de este tipo de servicios es propia de una
profesién liberal; en este tipo de servicios no existe vinculacion laboral entre las
partes, sino que por lo general se formaliza mediante contrato de servicios

2.1.1.04. Contratos de Prestacion de Servicios
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[ &
Constituye aquellas erogaciones por la celebracién de contratos de prestacion
de servicios que celebra la Contraloria Municipal de Pereira, con personas
naturales o juridicas, por servicios técnicos o trabajos especificos que prestan
en forma transitoria cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. Se enmarca
dentro de esta denominacién los trabajos simples que no corresponden a
desarrollo de profesiones o de especializacién técnica o artistica. En ningun
caso generan prestaciones sociales.

2.1.1.05. Aportes a Riesgos Laborales. (ARL)

Es el conjunto de entidades publicas y privadas, normas y procedimientos,
destinados a prevenir, proteger y atender a los trabajadores de los efectos de
las enfermedades y los accidentes que puedan ocurrirles con ocasién o como
consecuencia del trabajo que desarrollan. (Articulo 1° Decreto 1295 de 1994).

La obligacién de realizar las cotizaciones al sistema de riesgos laborales, es
responsabilidad del empleador, segin lo dispuesto por el articulo 16 del
Decreto 1295 de 1994.

Tal como lo establece el articulo 19 de la Ley 776 de 2002, las tarifas fijadas
para cada empresa no son definitivas, y se determinan de acuerdo con:
a) La actividad econdmica;

2.1.1.06. Prima de Navidad.

Prestacion social equivalente a un mes de remuneracion por afio cumplido de
servicios o proporcional al tiempo laborado por mes completo de servicios, a
que tienen derecho los empleados publicos; se pagara en la primera quincena
del mes de Diciembre.

Fundamento Legal

* Decreto 3135 de 1968
* Decreto 1848 de 1969
» Decreto 1045 de 1978, por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicaciéon de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional. (Articulos 32 y 33)

2.1.1.07. Prima de Vacaciones

Es un reconocimiento que la Ley otorga a los servidores publicos al cumplir
cada afio de servicios, con el fin de que dispongan de mayores recursos
econdmicos para lograr el goce pleno de las vacaciones.

La prima de vacaciones la otorga la ley cuando se tiene derecho a las
vacaciones
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Por haber laborado el periodo de servicios exigido, esto es un afio; por regla
general, se reconoce esta prima por las vacaciones disfrutadas o compensadas
durante la vigencia de la relacién laboral dentro de la que juridicamente se
generan los beneficios derivados de la vinculacién de trabajo.

Cabe sefialar que sobre esta prestacion también se aplica lo dispuesto en la
Ley
995 de 2005 y en el Decreto 404 de 2006, sobre el pago proporcional sefialado.

2.1.1.08. Indemnizacion de Vacaciones.

Comprende el pago en dinero, por vacaciones causadas y no disfrutadas por el
personal que se desvincula del organismo, o a quienes por necesidad del
servicio no puedan tomarlas en tiempo. Su cancelacién se hara con cargo al
presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de causacion.

2.1.1.09. Intereses a las Cesantias.

Son los intereses generados por el monto de las Cesantias, comprende el pago
del doce por ciento (12%) sobre las cesantias liquidadas a 31 de diciembre los
cuales se reconocen anualmente a los servidores publicos de la Contraloria
Municipal, acorde con lo sefialado por la Ley 344/96, Decreto Reglamentario
1582/98, Decreto 1919/02 y circular externa 01 emanada de la Funcién Publica.

2.1.1.10. Bonificacion Especial por Recreacion.

Se reconoce a los empleados publicos por cada periodo de vacaciones, en
cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacién basica mensual que les
corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional. (Decreto 1919 del 27 de agosto de 2002, Circular No. 0013 del 25
de octubre de 2005 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica).

2.1.1.11. Aportes a Comfamiliar

Esta regulado por la Ley 21 de 1982 que entre otros aspectos contempla que,
es una prestaciébn social pagada en dinero, especie y servicios a los
trabajadores de mediano y menores ingresos, en proporciéon al nimero de
personas a cargo y su objetivo fundamental consiste en el alivio de las cargas
economicas que representa el sostenimiento de la familia, como nucleo béasico
de la sociedad. y su aporte equivale al 4% de su ndmina por concepto de
parafiscales

2.1.1.12. Aporte ICBF

Son aportes que realiza la Contraloria Municipal de Pereira, para el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, ordenado por la Ley 27 de 1974 y Ley 72 de

—a
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1979, el equivalente al 3% del valor total de la némina mensual de salarios (Ley
89 de 1988)

2.1.1.13. Aporte Sena

Aporte que realiza la Contraloria Municipal de Pereira, el equivalente al 0.5%
del valor total de la némina mensual de salarios destinados a programas
especificos de formacion profesional acelerada, durante la prestacion de
servicios acelerados tal como lo contempla la Ley 21 de 1982

2.1.1.14. Aporte Esap

Aportes que ejecuta la Contraloria Municipal de Pereira, el equivalente al 0.5%
del valor de la némina mensual de salarios, para la escuela Superior de
Administracion Publica para financiar programas de amplia cobertura y calidad
de la educacién superior de acuerdo con la reglamentacion que para el
efecto expida el gobierno nacional, criterios fundados en la Ley 21 de 1982

2.1.1.15. Aportes al Ministerio de Educacion.

Los aportes parafiscales estan reglamentados por la ley 119 de 1994, la Ley 21
de 1982, ley 89 de 1998; igualmente establecié que la base para los aportes
sera el concepto que de nomina establece el articulo 17 de la ley 21 de 1982.

Son las apropiaciones con destino al pago de aportes a entidades, autorizadas
por la Ley, con o sin contraprestacion. Generalmente es una cesion de fondos
con fines econdémicos y financieros o sociales a otras entidades del sector
publico o a entidades sin animo de lucro que cumplan con los requisitos
exigidos por las normas vigentes.

2.1.1.16. Subsidio de Alimentacion

Es aquella partida que se causa por subsidio de alimentacion que le
corresponde a los funcionarios que tienen una asignacién mensual inferior a
dos salarios minimos legales mensuales, todo de conformidad con las
disposiciones legales. Igualmente es elemento constitutivo de salarios, de
conformidad con el articulo 42 del Decreto 1042 de 1978. El subsidio mensual
de alimentacién se reconoce a los empleados publicos de las entidades y
organismos de los departamentos, municipios y distritos que devenguen una
asignacion basica mensual no superior a dos (2) salarios minimos mensuales
legales vigentes SMMLV

2.1.1.17. Prima de Servicios

La prima de servicios esta determinado en el Decreto 2351 del 20 de
noviembre 2014 y Decreto 1042 de 1978 Art. 58.- Los funcionarios a quienes

e
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se aplica el presente decreto tendran derecho a una prima de servicio anual
equivalente a quince (15) dias de remuneracion, que se pagara en los primeros
quince dias del mes de julio de cada afio.

2.1.2.18. Bonificaciéon por Servicios Prestados

Esta erogacion esta reglada mediante Decreto 2418 del 11 de diciembre del
2015, emanada del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, la bonificacién
serd equivalente al 50% del conjunto de la asignacién basica y los gastos de
representacion que correspondan al empleado en la fecha en que se cause el
derecho a percibirla, siempre que no devengue una remuneracién mensual por
concepto de asignacion basica y gastos de representacién superior a $
1.395.608, valor que se reajustara anualmente, en el mismo porcentaje que se
incremente la asignacion basica salarial del nivel nacional.

Para los demas empleados, la bonificacion por servicios prestados sera
equivalente al 35% del valor conjunto de los dos factores de salarios sefialados
en el parrafo anterior. Y se reconocera y pagara al empleado publico cada vez
que cumpla un (1) afio continuo de labor en la Contraloria Municipal de Pereira,
o al momento del retiro que no haya cumplido el afio continuo de servicios,
tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de la
bonificacién por servicios prestados

2.1.2. GASTOS GENERALES.

Son los que se causan por concepto de adquisicidn y uso de bienes y servicios
necesarios, para el normal funcionamiento de la actividad de control fiscal y
que no constituye un programa de inversion.

2.1.2.01. Impuestos Tasas y Multas

Son los gastos ocasionados por el pago de impuestos, multas, intereses sobre
los mismos, contribuciones, gastos notariales y de registro a que esté sujeta la
Contraloria; igualmente se imputa por este rubro, todos aquellos gastos
necesarios para que los vehiculos puedan rodar legalmente, tales como
matriculas, certificados de movilizacién, traspaso y tramite ante las oficinas de
transito y todos los demas gastos inherentes a esta finalidad.

2.1.2.02. Equipo de Computo y Sistemas.

Son aquellas erogaciones relacionadas con la adquisicion de equipo de
sistema, destinado al funcionamiento de la entidad. Igualmente los gastos
ocasionados por adquisicion de procesadores, unidades de memoria,
aditamentos, equipos, actualizaciones, licencias, software y demas gastos y
procesos especiales de sistematizacion necesarios para el buen
funcionamiento y operacion del sistema en la Contraloria Municipal.
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L
2.1.2,03. Materiales y Suministros

Comprende los gastos de papeleria, Utiles de escritorio, formularios, libros de
diferentes usos, pastas e indices para los mismos, encuadernacion y empaste,
material fotografico y revelado, plantas ornamentales, placas, medallas para
condecoraciones y distinciones, gastos de caja menor, medicamentos,
pendones y en general elementos que se consumen por uso y pierden su
utilidad por el mismo. Igualmente se incluyen los gastos por concepto de
alimentos que deban suministrarse a los empleados cuando se requiera laborar
en horario diferente al de la jornada normal.

2.1.2.04. Mantenimiento Equipo de Oficina.

Se incluyen las erogaciones causadas por la conservaciéon y mantenimiento del
equipo de muebles y enseres perteneciente a la entidad.

2.1.2.05. Comunicaciones y Transporte.

Por este rubro se efectuaran los gastos en portes aéreos y terrestres, servicios
de fax, servicio de Internet, transporte y correo urbano, y demas conceptos
inherentes a este servicio.

2.1.2.06. Servicios Publicos.

Comprende los pagos correspondientes a los servicios de aseo, energia,
acueducto, alcantarillado, servicio telefénico y telefonia celular e internet,
incluye su instalacion y traslado.

2.1.2.07. Seguros Generales

Comprende los gastos por concepto de seguros de bienes muebles e
inmuebles, pélizas de manejo, dineros o titulos valores y demas modalidades
que a juicio de la Contraloria se deban tomar.

2.1.2.08. Viaticos y Gastos de Viaje.

Se registran a este rubro los gastos autorizados para los empleados publicos
por concepto de alojamiento y manutencioén, cuando previo acto administrativo,
deban desempefar funciones en lugar diferente a la sede habitual de su
trabajo, asi como para asistir a seminarios, foros cursos, estudios u otros
eventos de caracter fiscal que se realicen en cualquier ciudad del pais o del
exterior y que sea de interés para la entidad. No podran imputarse por este
rubro viaticos de contratistas.
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Igualmente comprende los gastos autorizados para los servidores de la
Contraloria Municipal por concepto de pasajes y transporte, cuando previo acto
administrativo, deban desplazarse a otras ciudades del pais o del exterior. No
podran imputarse por este rubro gastos de viaje de contratistas.

2.1.2.09. Gastos e Imprevistos.

Comprende los gastos que no estan especificamente incluidos en ningun otro
rubro de esta clasificacion y que no sea de caracter periédico, sino accidentales
y fortuitos y cuya erogacion sea inaplazable e imprescindible para el servicio
normal de la Contraloria Municipal.

2.1.2.10. Capacitacion

Son las apropiaciones destinadas a desarrollar las capacidades, destrezas,
habilidades, valores y competencias fundamentales, de los empleados publicos
al servicio de la Contraloria Municipal, con miras a propiciar su eficacia
personal, grupal y organizacional, de manera que se posibilite el desarrollo
profesional y el mejoramiento en la prestacién de los servicios. Se entiende por
capacitacién institucional, lo relativo a la educacién no formal asi como la
informal que tiene por objetivo especifico desarrollar y fortalecer una ética del
servicio publico basada en los principios que rigen la funcién administrativa;
comprende igualmente esta apropiacion, los programas de induccién y de
reinduccion, los cuales se definen como procesos de formacion y capacitacion
dirigidos a facilitar y a fortalecer la integraciéon del empleado publico a la cultura
organizacional y a suministrar informacién necesaria para el mejoramiento de la
funcién publica. Lo anterior en cumplimiento al articulo 4° de la Ley 1416 del
24 de noviembre del 2010.

2.1.2.11 Bienestar Social y Estimulos

Por bienestar social se podran atender aquellos programas que permitan
adelantar acciones de integracion, superacion personal y familiar del personal
de la Contraloria; todo comprendido dentro de las normas, en especial el
Decreto 1567 de 1998; no podran imputarse por este rubro, erogaciones que
versen sobre bebidas alcohdlicas u similares.

De igual forma, por estimulos se imputan los gastos destinados a apoyar a los
servidores publicos y que tiene por objetivo, incentivarlos para que se inscriban
en procesos de educacion formal. Para la erogacion y ejecucion de este
programa, el Contralor Municipal expedira un acto administrativo, el cual
reglamentara todo lo relacionado con sus procedimientos y la forma de acceder
a sus beneficios.

Este rubro se regira por las normas que regulan el sistema de incentivos y
estimulos, en especial el Decreto 1567 de 1998.

2.1.2.12. Combustibles y Lubricantes.
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[
Se ordena en este concepto los gastos por consumo de gasolina, grasas,
aceites, ACPM y elementos de limpieza para vehiculos, que se requieran para
el cabal funcionamiento de los vehiculos de la entidad.

2.1.2.13. Mantenimiento Equipo Automotor:

Apropiacion en la cual se registran erogaciones correspondiente al
mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos, repuestos, accesorios,
baterias, llantas equipo de conversién y seguridad que se requiera para tal fin

2.1.2.14. Adquisicion Bienes Muebles de Oficina.

Comprende toda adquisicion de bienes muebles para el funcionamiento de la
Contraloria Municipal de Pereira a excepcion, de los equipo de sistemas

2.1.2.15. Sentencias Judiciales

Se cancelara a esta apropiacion aquellas sentencias, laudos, conciliaciones,
transacciones y providencias de autoridad jurisdiccional competente, en contra
de la Contraloria Municipal de Pereira.

2.1.2.22. Dotacion de personal.

Son aquellos gastos que por Ley, deben suministrarse a los servidores publicos
vinculados a la Contraloria Municipal de Pereira, los cuales devengan menos
de dos (2) salarios minimos legales mensuales; igualmente se debe haber
laborado para la entidad por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida,
antes de la fecha de cada suministro. la entrega debera realizarse los dias 30
de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre de cada afio no constituye salario ni
computa como factor del mismo en ningun caso, tal como lo determina el
articulo 5° del decreto 1978 de 1989,

2.1.2.24. Gastos Financieros.
Comprende erogaciones correspondientes a gastos bancarios, determinados

en el extracto del mes y a cuentas bancarias de la Contraloria Municipal de
Pereira

2.1.3. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.
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Son recursos que se trasfieren a entidades juridicas pulblicos o privadas
generalmente sin el caracter de contraprestacién en bienes o servicios, con
fundamente en un mandato legal

2.1.3.01. Cesantias.

Son las sumas transferidas a los fondos de cesantias en cumplimiento de la
Ley; igualmente pago de cesantias parciales autorizadas por la misma Ley

2.1.3.02. Aportes de salud

Corresponde a erogaciones que debe hacer la Contraloria Municipal de Pereira
en Cumplimiento a la Ley 100 de 1993 por aporte patronal en salud, 8.5%
sobre el total de la némina pagada.

2.1.3.03. Aportes a pension.

Apropiaciones con destino al pago de aportes de pensiéon a entidades
autorizados por la Ley Corresponde al 12% sobre el total de la némina, en
cumplimiento a la Ley 100 de 1993

ARTICULO 8°. La presente resolucién rige a partir del 1° de enero del dos mil
diecisiete (2017.)

Dada en Pereira, a los 27 dias del mes de diciembre de 2016.

COMUNIQUESE YUMPLASE

DE JESUS ARI

S DAVILA
Contralor Munieipal.

!
Proyecté: Alvaﬁ ﬁedoya

Profesional U,
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